
 
 
The James McMahon Group is Irelands largest independent Builder Providers.  
 
As a strategic development for our branch in Limerick, we now require the following key position. 
 

Trainee Manager 
Limerick Branch: 
 
In James McMahon Ltd the role of Trainee Manager is one, which will afford you challenges, rewards, 
responsibilities and experiences from day one! We want you to be our next Manager, so we believe in 
getting you up to speed as quickly as possible.  
 
From day one you will be immersed in the day to day activity of the store operations, learning our 
product range and procedures & what to order. You will develop into promoting excellence in customer 
service, be controlling costs, and making business decisions in the largest Irish owned Company in 
Ireland. You will learn the fundamental elements of the industry with strong emphasis in quality, stock 
control, sales, operations and health and safety. 
 
The ideal candidate will possess excellent communication & computer skills, have passed the leaving 
Certificate as a minimum, must be highly motivated, dependable, a self starter and show a positive 
willingness to learn.  
 
One or two years experience in the retail industry would be an advantage but not essential as full training 
will be provided. This is an excellent opportunity join the James McMahon Group. 
 
If you are interested in this rewarding role, please forward you’re most recent career details to:  
The HR Manager, James McMahon Group, Ashbourne Hall, Ashbourne Business Park, Dock Road, 
Limerick or alternately apply online to: tonydelaney@jmcmahon.com
 
 


